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APRESENTAGCAO

Depois de mais de duas décadas de magistério juridico e de conviver diariamente
com os anseios dos concurseiros e operadores do Direito, compreendi que a grande difi-
culdade néo esta apenas em “decorar” a lei seca. A dificuldade real esta em interpretar,
aplicar e gabaritar as questoes com base na legislagdo, como exigem os principais con-
cursos publicos do Pais.

Foi com esse propdsito que nasceu a colegao Legislagdo em Questao, para que
vocé domine a legislagdo de forma didatica, direta e fundamentada resolvendo questdes
de concursos publicos.

Acolegao foicriada pensando em vocé que estuda para concursos publicos (Tribunais,
Magistratura, Ministério Publico, Procuradorias, Delta etc.) e tem dificuldade em estudar
a legislagao.

Em cada volume da colegdo vocé estuda a lei e, em seguida, as questdes que ja
foram destaque nos concursos publicos. Assim vocé terd a nogao exata de quais assuntos
sao mais cobrados e a forma como as bancas exploram o assunto.

Bons estudos!

Profa. Patricia Carla

Vil
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CONSTITUIGAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL

O Direito Previdenciario, como ramo do Direito inserido no ambito da Seguridade Social,
desempenha papel fundamental na efetivagéo dos direitos sociais previstos na Constituigao
Federal de 1988. Estruturado sobre principios de solidariedade, universalidade e equidade,
este subsistema juridico tem por objetivo assegurar protegao social aos trabalhadores e
seus dependentes diante da ocorréncia de eventos que comprometam sua capacidade
de sustento, como a invalidez, a idade avangada, o desemprego involuntario, entre outros.

O arcabougojuridico-constitucional do Direito Previdenciario, constante dos ultimos
concursos publicos, encontra-se especialmente delineado nos arts. 40, 109, 149, 194,
195, 201, 202 e 239 da Carta Magna, os quais estabelecem tanto os fundamentos quanto
0S mecanismos institucionais de organizagao, custeio e prote¢éo previdenciaria no Brasil.

Ou seja, o Examinador da sua Banca demonstra profundo conhecimento daquilo
que é mais importante acerca do ramo previdenciario, bem como demonstra acompanhar
aevolugao interpretativa da norma ao exigir do examinando conhecimento jurisprudencial
da Corte Suprema.

O art. 40 da CF dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), des-
tinado aos servidores publicos titulares de cargo efetivo. Este dispositivo constitucional
estabelece os critérios para concessao de beneficios como aposentadoria e penséo por
morte, considerando requisitos como idade minima, tempo de contribuigéo e peculiaridades
de determinadas categorias profissionais, a exemplo de professores e policiais.

0814 doreferido artigo permite a instituicao de regimes de previdénciacomplementar
por parte de entes federativos, observando o limite do teto do Regime Geral (RGPS), o que
evidencia a preocupagdo com a sustentabilidade e o equilibrio atuarial do sistema publico.

Vejamos a seguir como se comportam as principais bancas de concurso publico
nacional diante deste dispositivo:

Art. 40. 0 regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de
cargos efetivos terd carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do
respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensio-
nistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.
e Caputcom aredagao dada pela EC n®103, de 12-11-2019.

§1°0 servidor abrangido por regime proprio de previdéncia social serd aposentado:
e Caputdo §1°comaredacédo dada pela ECn®103, de 12-11-2019.

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver in-
vestido, quando insuscetivel de readaptacao, hipdtese em que sera obrigatoria
a realizacdo de avaliacdes periddicas para verificacdo da continuidade das
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condicGes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, na forma de lei do
respectivo ente federativo;

e Inciso | com aredagéo dada pela EC n®103, de 12-11-2019.

Il - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo,
aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na
forma de lei complementar;

¢ Inciso Il com aredagao dada pela EC n° 88, de 7-5-2015.

Il = no ambito da Unido, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e
a0s 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e, no ambito dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, na idade minima estabelecida mediante
emenda as respectivas Constituicdes e Leis Organicas, observados o tempo de
contribuicdo e os demais requisitos estabelecidos em lei complementar do
respectivo ente federativo.

e Inciso lllcom aredacédo dada pela EC n®103, de 12-11-2019.

§2° Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao valor minimo
a que se refere o § 22 do art. 201 ou superiores ao limite maximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto nos §§ 14 a 16.
§ 32 As regras para cdlculo de proventos de aposentadoria serdo disciplinadas
em lei do respectivo ente federativo.

§ 4° F vedada a adocfio de requisitos ou critérios diferenciados para concessfio
de beneficios em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto
nos §§ 4%-A, 42-B, 42-C e 5.

* §§2°a4°com aredagéo dada pela ECn°103, de 12-11-2019.

§ 4°-A. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente
federativo idade e tempo de contribuigdo diferenciados para aposentadoria de
servidores com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagéo hiopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§ 4°-B. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente
federativo idade e tempo de contribuicdo diferenciados para aposentadoria de
ocupantes do cargo de agente penitencidrio, de agente socioeducativo ou de
policial dos érgdos de que tratam o inciso IV do caput do art. 51, o inciso XIII do
caput do art. 52 e os incisos I a IV do caput do art. 144.

§ 4°-C. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente
federativo idade e tempo de contribuicdo diferenciados para aposentadoria de
servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associagio desses agentes,
vedada a caracterizacgdo por categoria profissional ou ocupacao.

e §8§4°-Aa4°-Cacrescidos pelaECn°103, de 12-11-2019.

§ 5° Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5
(cinco) anos em relacgdo as idades decorrentes da aplicacdo do disposto no
inciso 11T do § 12, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fungdes
de magistério na educacgdo infantil e no ensino fundamental e médio fixado em
lei complementar do respectivo ente federativo.

e §52com aredagao dada pela ECn®103, de 12-11-2019.
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§ 6°Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma
desta Constituicdo, ¢ vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta
de regime proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedacgoes, regras
e condicOes para a acumulacéo de beneficios previdencidrios estabelecidas no

Regime Geral de Previdéncia Social.

(2023 — VUNESP - TCM-SP — Auditor de Controle Externo — Ciéncias Atuariais)

Nos idos de 1996, Ana Terra Cambara alcangou aposentadoria no cargo efetivo estadual de
Auxiliar de Servigos Gerais. Em seguida, prestou novo concurso publico e, em janeiro de 1998,
iniciou o exercicio do cargo efetivo de Professor da rede municipal de ensino. Em margo de 2020,
avistade laudo oficial que atestou suaincapacidade permanente para o trabalho, a servidora foi
aposentada no segundo cargo. A luz das normas constitucionais que regem a matéria, Ana devera

A) acumular os proventos referentes aos cargos estadual e municipal.

B) serinstada a optar pela percepgéo dos proventos de apenas um dos cargos.
C) tersuspensa a percepgao dos proventos referentes ao primeiro cargo.

D) tersuspensa a percepgao dos proventos referentes ao segundo cargo.

E) terextinta a aposentadoria referente ao primeiro cargo.

COMENTARIO

A questao trata da acumulagao de beneficios regulada pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil. A Constituicdo veda a acumulagéo de aposentadoria, ressalvadas as
hipoteses previstas no art. 37, XVI.

Alternativa correta letra B: Nos termos do art. 40, § 6°, da CRFB, ressalvadas as aposenta-
dorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma desta Constituigao, € vedada a percepgao
de mais de uma aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia social, aplicando-se
outras vedagoes, regras e condigdes para a acumulacao de beneficios previdenciarios estabe-
lecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

No mesmo sentido o art. 37, § 10, da CRFB dispde que é vedada a percepgéo simultanea
de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remunera-
¢ao de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na forma desta
Constituigéo, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagéao
€ exoneragao.

§ 7° Observado o disposto no § 2¢ do art. 201, quando se tratar da unica fonte
de renda formal auferida pelo dependente, o beneficio de pensdo por morte
serd concedido nos termos de lei do respectivo ente federativo, a qual tratard
de forma diferenciada a hipétese de morte dos servidores de que trata o § 4>-B
decorrente de agressao sofrida no exercicio ou em razdo da fungdo.

* §8§6°e 7°com aredacgao dada pela EC n®103, de 12-11-2019.

§ 82 assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em cardter
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

e §82com aredagao dada pela EC n®41, de 19-12-2003.
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§9°0 tempo de contribuicao federal, estadual, distrital ou municipal serd contado
para fins de aposentadoria, observado o disposto nos §§ 9% e 9%-A do art. 201, e
o tempo de servico correspondente sera contado para fins de disponibilidade.

* §92com aredagao dada pela EC n® 103, de 12-11-2019.

§ 10. A lei ndo poderd estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuicdo ficticio.

§ 11. Aplica-se o limite fixado no artigo 37, XI, a soma total dos proventos de ina-
tividade, inclusive quando decorrentes da acumulagéo de cargos ou empregos
publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢do para o regime
geral de previdéncia social, e a0 montante resultante da adicdo de proventos
de inatividade com remuneracdo de cargo acumulavel na forma desta Consti-
tuicdo, cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao,
e de cargo eletivo.

§ 12. Além do disposto neste artigo, serdo observados, em regime proprio de
previdéncia social, no que couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime
Geral de Previdéncia Social.

§ 13. Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, de outro cargo
tempordrio, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, o Regime Geral
de Previdéncia Social.

(2023 — CESPE/CEBRASPE - AGU - Procurador da Fazenda Nacional)

A luz das normas estabelecidas pela EC n® 103/2019 no que se refere ao regime proprio
de previdéncia social, julgue os itens seguintes.

|- 0O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica limitado as aposen-
tadorias e a pensao por morte.

II- Os afastamentos porincapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade
serao pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de pre-
vidéncia social ao qual o servidor se vincula.

IIl- Os Estados, o Distrito Federal e os municipios ndo poderao estabelecer aliquota infe-
rior a da contribuigéo dos servidores da Unido, exceto se demonstrado que o respectivo regime
préprio de previdéncia social ndo possui déficit atuarial a ser equacionado, hipétese em que a
aliquota nao podera ser inferior as aliquotas aplicaveis ao RGPS.

IV - O parcelamento ou a moratdria de débitos dos entes federativos com seus regimes
proprios de previdéncia social fica limitado ao prazo de sessenta meses.

V-Aplica-se 0 RGPS ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comisséo
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao de outro cargo temporario, inclusive mandato
eletivo, ou de emprego publico.

Assinale a opgéo correta.

Apenas os itens | e Ul estdo certos.

B) ApenasositensllleV estéo certos.

C) Apenasositens|, Il elVestao certos.
D) Apenasositenslll, VeV estéo certos.
E) Todos os itens estéo certos.
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(2023 - FGV - TST - Juiz do Trabalho Substituto)

Apds quinze anos de trabalho em UTI hospitalar, Maria foi afastada para gozo de auxilio
por incapacidade temporaria em janeiro de 2020, para tratamento da Covid-19 e das sequelas
decorrentes dessa doenga. Aposentou-se por incapacidade permanente em novembro de
2021. Em dezembro de 2022, teve reconhecido na Justica do Trabalho o nexo de causalidade
da doenga com o seu labor.

Com base no relato acima, é correto afirmar, acerca da renda mensalinicial e da compe-
téncia jurisdicional para discusséo sobre essa matéria, que:

A) arenda mensalinicial da aposentadoria por incapacidade permanente usufruida inicialmente
por Maria segue idéntico critério de célculo utilizado caso decorresse de acidente de trabalho,
nao havendo prejuizo financeiro da trabalhadora no particular.

B) Maria devera ajuizar outra agao contra o empregador na Justigca do Trabalho, pleiteando dife-
rengas da aposentadoria por incapacidade permanente, em razao do reconhecimento judicial
posterior de sua origem acidentaria.

C) Maria devera ajuizar outra acao contra o INSS na Justiga do Trabalho, pleiteando diferengas da
aposentadoria por incapacidade permanente, em razéo do reconhecimento judicial posterior
de sua origem acidentaria.

D) Maria deverd ajuizar outra agdo contra o INSS na Justica Federal, pleiteando diferengas da
aposentadoria por incapacidade permanente, em razéo do reconhecimento judicial posterior
de sua origem acidentaria.

E) Mariadeverd ajuizar outraagao contra o INSS naJustica Comum Estadual, pleiteando diferengas
daaposentadoria porincapacidade permanente, em razdo do reconhecimento judicial posterior
de sua origem acidentaria.

COMENTARIO

A questao trata da aposentadoria porincapacidade, regulada pela EC n®103/2019 e SUm. n°
503, STF. E importante destacar que a agao deve ser proposta em face do INSS e a competéncia
é daJustica Comum. Quanto aos percentuais aplicados, deve ser observado se a aposentadoria
por incapacidade permanente decorreu de acidente de trabalho, de doencga profissional e de
doenga do trabalho.

Alternativa incorreta letra A: Nesse sentido o art. 26 da EC n® 103/2019 dispde que até
que a lei discipline o calculo dos beneficios do regime proprio de previdéncia social da Unido e
do Regime Geral de Previdéncia Social, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios
de contribui¢éo e das remuneragdes adotados como base para contribuigcdes a regime proprio
de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base para contribui-
¢oes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da CF, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a
competénciajulho de 1994 ou desde o inicio da contribuigao, se posterior aquela competéncia.
Osvalores aplicados as aposentadorias porincapacidade (60%) e no caso de aposentadoria por
incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de trabalho, de doencga profissional e
de doenca do trabalho (100%), nos termos do art. 26, §8 2° e 3°, da EC n®103/2019.

Alternativaincorreta letra B: Acompeténcia néo é da justica do trabalho, e sim da Justica
Comum. Nesse sentido a Sim. n®501 do STF dispde que compete a Justi¢a ordinaria estadual
0 processo e o julgamento, em ambas as insténcias, das causas de acidente do trabalho,
ainda que promovidas contra a Unido, suas autarquias, empresas publicas ou sociedades de
economia mista.

118
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Alternativa incorreta letra C: Acompeténcia ndo é dajustica do trabalho, e sim da Justiga
Comum. Nesse sentido a Sim. n®501 do STF dispde que compete a Justi¢a ordinaria estadual
0 processo e o julgamento, em ambas as instancias, das causas de acidente do trabalho,
ainda que promovidas contra a Unido, suas autarquias, empresas publicas ou sociedades de
economia mista.

Alternativa incorreta letra D: A competéncia nao é da justica Federal, e sim da Justica
Comum. Nesse sentido a Sim. n®501 do STF dispde que compete a Justi¢a ordinaria estadual
0 processo e o julgamento, em ambas as instancias, das causas de acidente do trabalho,
ainda que promovidas contra a Unido, suas autarquias, empresas publicas ou sociedades de
economia mista.

Alternativa correta letra E: Acompeténcia é da Justica Comum, e agdo deve ser proposta
em face do INSS. Nesse sentido a Sum. n®501 do STF dispde que compete a Justica ordinaria
estadual o processo e o julgamento, em ambas as instancias, das causas de acidente do traba-
lho, ainda que promovidas contra a Unido, suas autarquias, empresas publicas ou sociedades
de economia mista.

Dica: O STF, no Tema n® 414, fixou a competéncia para processar € julgar agdo em que
se discute a prestagéo de beneficios previdenciarios decorrentes de acidentes de trabalho, fir-
mando a seguinte tese: “Compete a Justica Comum Estadual julgar as agdes acidentarias que,
propostas pelo segurado contra o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), visem a prestacao
de beneficios relativos a acidentes de trabalho”. (Obs.: Redacao da tese aprovada nos termos
do item 2 da Ata da 122 Sessao Administrativa do STF, realizada em 9-12-2015.)

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo
de empresa ou de empregador doméstico ou pelo exercicio do trabalho dos se-
gurados referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporal ou
perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda ou reducgdo, permanente
ou tempordria, da capacidade para o trabalho.

e Caputcom aredagao dada pela LC n®150, de 1°-6-2015.

§ 1° A empresa é responsdvel pela ado¢do e uso das medidas coletivas e indivi-
duais de protecao e seguranca da saude do trabalhador.

§ 2° Constitui contravencdo penal, punivel com multa, deixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho.

§ 3 [ dever da empresa prestar informacdes pormenorizadas sobre 0s riscos
da operacgdo a executar e do produto a manipular.

§ 4° 0 Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos
e entidades representativas de classe acompanhario o fiel cumprimento do
disposto nos paragrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades morbidas:

| — doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e constante darespectiva
relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;
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A)

D)

E)

contabilidade e atuéria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observando
critérios para realizagéo de avaliagéo atuarialinicial e em cada balango com parametros gerais
para a organizagao e reviséo apenas do plano de beneficios, além de observar o financiamento
mediante recursos provenientes somente dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribui¢coes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus
respectivos regimes.

governanga e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observando
critérios para realizagdo de avaliagao atuarial inicial e em cada balango com parametros gerais
para a organizagao e reviséo do plano de custeio e beneficios, além de observar o financiamento
mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribuices apenas do pessoal civil e militar ativo e dos pensionistas, para os seus
respectivos regimes.

governanga e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observando cri-
térios para realizagdo de avaliagao atuarial final e em alguns balangos com parémetros gerais
para a organizagao e reviséo do plano de custeio e beneficios, além de observar o financiamento
mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribuigdes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus
respectivos regimes.

contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observando
critérios para realizagdo de avaliagao atuarial inicial e em cada balango com parametros gerais
para aorganizagao e revisdo do plano de custeio e beneficios, além de observar o financiamento
mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribui¢coes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus
respectivos regimes.

contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observando
critérios pararealizacdo de avaliagao atuarialinicial e em cada balango com parémetros divergen-
tes para a organizagéao e revisao apenas do plano de custeio, além de observar o financiamento
mediante recursos provenientes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribui¢cdes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus
respectivos regimes.

COMENTARIO

A Lei n®9.717/1998 estabelece normas gerais para a organizagao dos RPPS, garantindo

seguranca financeira e atuarial. Eimportante destacar os artigos que falam sobre a necessidade
de avaliagdes atuariais e a origem dos recursos de financiamento.

Exemplo pratico: Imagine um municipio que precisa rever seu plano previdenciario. Ele

deve realizar uma avaliagdo atuarialinicial e regular, ajustando seu plano de beneficios de acordo
com as mudancas demograficas e econdmicas, além de garantir que a contribui¢cdo venha de
fontes diversas, como a Unido e os servidores ativos e inativos.

Justificagdo da alternativa correta (D): A alternativa D esta correta porque menciona

contabilidade e atuaria, que sdo essenciais para garantir o equilibrio financeiro e atuarial dos
RPPS. Além disso, destaca a necessidade de avaliagdes atuariais iniciais e regulares, e o finan-
ciamento por meio de contribuigdes de varias fontes (Unido, Estados, Municipios, servidores
ativos, inativos e pensionistas).

Felipe Boarin L'Astorina

Art. 1°-A. 0 servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou o militar dos Estados e do Distrito Federal
filiado aregime proprio de previdéncia social, quando cedido a 6rgdo ou entidade
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de outro ente da federacdo, com ou sem 6nus para o cessiondrio, permanecera
vinculado ao regime de origem.

Art. 2° A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacgoes, aos regimes proprios de previdéncia
social a que estejam vinculados seus servidores ndo podera ser inferior ao valor
da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuicéo.

e Caputcom aredacgao dada pela Lein®10.887, de 18-6-2004.

§1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios sdo responséveis pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do respectivo regime préprio,
decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios.

§ 2° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo, até
trinta dias apés o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro
e orcamentdrio da receita e despesa previdencidrias acumuladas no exercicio
financeiro em curso.

e §§12¢ 2°com aredagao dada pela Lein®10.887, de 18-6-2004.

§§ 32 a 7° Revogados. Lei n210.887, de 18-6-2004.

Art. 2°-A. Revogado. Lei n°®10.887, de 18-6-2004.

Art. 32 As aliquotas de contribuicdo dos servidores ativos dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios para os respectivos regimes proprios de previdéncia
social ndo serdo inferiores as dos servidores titulares de cargos efetivos da Unido,
devendo ainda ser observadas, no caso das contribui¢des sobre os proventos dos
inativos e sobre as pensdes, as mesmas aliquotas aplicadas as remuneragdes
dos servidores em atividade do respectivo ente estatal.

¢ Artigo com aredacgéo dada pela Lein®10.887, de 18-6-2004.

Art. 4° Revogado. Lei n®10.887, de 18-6-2004.

Art. 5° Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unio,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e

do Distrito Federal ndo poderao conceder beneficios distintos dos previstos no

Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de

1991, salvo disposicdo em contrario da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Fica vedada a concessio de aposentadoria especial, nos termos

do § 4° do artigo 40 da Constituicdo Federal, até que lei complementar federal

discipline a matéria.

e Paragrafo unico acrescido pela MP n®2.187-13, de 24-8-2001, que até o encerramento
desta edigdo nao havia sido convertida em Lei.

Art. 6°Fica facultada a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios,

a constituicdo de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com finalidade

previdenciaria, desde que observados os critérios de que trata o artigo 1° e,

adicionalmente, os seguintes preceitos:

| — Revogado. MP n® 2.187-13, de 24-8-2001;

Il - existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade federativa;

lll = Revogado. MP n® 2.187-13, de 24-8-2001;

IV - aplicacdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetério

Nacional;

77



DECRETO N° 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999

(2023 - FGV -TRF-1? Reg. — Juiz Federal Substituto)

Edna, com 30 anos de idade, viuva de Joao, advogado autbnomo em situagao regular com
a previdéncia social, requer pensao por morte junto ao INSS. Comprova, em seu requerimento,
a existéncia de diversos filhos em comum, além da certidao de casamento, demonstrando dez
anos de vida em comum até o 6bito.

No cenério hipotético narrado, é correto afirmar que:

A) Ednasomente tera direito ao beneficio se comprovada a dependéncia econdmica, pois os filhos
sdo dependentes preferenciais a esposa ou s6 conjuge.

B) penséo pormorte de Edna, se concedida, terd valor integral, ou seja, arenda mensalinicial sera
igual ao ultimo salario de contribuigao de Joao.

C) Edna, caso seja aposentada, ndo poderd cumular seu beneficio com a pensédo per morte, res-
salvado o direito de opgéo pelo beneficio mais vantajoso.

D) nahipotese de concessao da pensao por morte, o pagamento de beneficio retroagira até a data
do dbito, caso requerimento administrativo seja feito em sessenta dias.

E) a pensédo por morte, na situagao hipotética narrada, caso concedida, seréd necessariamente
vitalicia, ainda que Edna contraia novas nupcias.

COMENTARIO

Analise da alternativa correta (D): Isso porque a pensao por morte serd devida ao con-
junto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou néo, a contar da data do 6bito,
quando requerida em até cento e oitenta dias apds o dbito, para os filhos menores de dezesseis
anos, ou quando requerida no prazo de noventa dias, para os demais dependentes, é o que
dispbe o art. 105, |, do Dec. n® 3.048/1999.
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